[~O-] HOSPITAL RAUL OREJUELA BUENO Version: 01 oy
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO (@)
é NIT 815.000.3169 Codigo: 144.42.1.39 icontec
HOSPITAL ,
Ratil Orejuela Bueno REGISTRO ACTIVOS DE INFORMACION Pagina: 1de 1 SC-CER732469
Empresa Social del Estado
Nombre o titulo de la Descrincién del contenido la Medio de In:gll'ir::g:g Nombre Oficina responsable de la
SERIE DOCUMENTAL (S) Subserie documental (Sd) | categoria de informacién P . . - Idioma | conservacion | Formato .p . Lugar de consulta produccién y/o custodia de
- categoria de la informacion disponible para . L.
/ Tipo documental ylo soporte . informacién
ser solicitada
Respuesta a Solicitudes, Peticiones de Disponible  para|Oficina Juridica Jefe Oficina Juridica
ACCIONES L . la Comunidad y Partes Interesadas, en 5 = ser solicitada Archivo  Gestion  Archivo
CONSTITUCIONALES ACCIONES POPULARES Comunicacion Oficial terminos establecidos por la Ley Espafiol Fisico Papel Central
Respuesta a Solicitudes, Peticiones de Disponible  para|Oficina Juridica Jefe Oficina Juridica
ACCIONES ) L . la Comunidad y Partes Interesadas, en . o ser solicitada Archivo  Gestion  Archivo
CONSTITUCIONALES DERECHOS DE PETICION |Comunicacion Oficial terminos establecidos por la Ley Espafiol Fisico Papel Central
Respuesta a Solicitudes, Peticiones de Disponible para|Oficina Juridica Jefe Oficina Juridica
ACCIONES L . la Comunidad y Partes Interesadas, en . » ser solicitada Archivo Gesti6bn  Archivo
CONSTITUCIONALES TUTELA Comunicacion Oficial terminos establecidos por la Ley Espafiol Fisico Papel Central
Acta Comité Activos Fijos |Documento en el cual se registra la Disponible  para|Activos Fijos Subdirector Administrativo
informacion correpondiente al desarrollo ser solicitada Archivo Gestion
del Comité, las intervenciones de los Archivo Central
ACTAS ACTIVOS FIJOS participantes, las deciciones tomadas| ggpafiol Fisico Papel
por dicho comité y seguimiento a
compromisos
Acta  Comité Bienestar|Documento en el cual se registra la Informacion Talento Humano Jefe Talento Humano
Social informacién correpondiente al desarrollo Disponible Archivo Gestion
del Comité, las intervenciones de los parcialmente Archivo Central
ACTAS BIENESTAR SOCIAL participantes, las deciciones tomadas| Espafiol Fisico Papel
por dicho comité y seguimiento a
compromisos
Acta Comité de Cartera y|Documento en el cual se registra la Disponible  para|Oficina de Auditoria de Subdirector Financiero
Glosa informacion correpondiente al desarrollo ser solicitada Cuentas Medicas
del Comité, las intervenciones de los Archivo Gestion
ACTAS CARTERA Y GLOSA participantes, las deciciones tomadas| Esparfiol Fisico Papel Archivo Central
por dicho comité y seguimiento a
COmpromisos
Documento en el cual se registra la Disponible  para|Oficina de Calidad Jefe de Calidad
informacién correpondiente al desarrollo ser solicitada Archivo Gestion
del Comité, las intervenciones de los Archivo Central
ACTAS CALIDAD Acta Comité de Calidad  |participantes, las deciciones tomadas| Esparfiol Fisico Papel
por dicho comité y seguimiento a
Compromisos




Acta Comision de Personal

Documento en el cual se registra la
informacion correpondiente al desarrollo
del Comité, las intervenciones de los

Informacion
Disponible
parcialmente

Talento Humano
Archivo Gestion
Archivo Central

Jefe Talento Humano

ACTAS COMISION DE PERSONAL participantes, las deciciones tomadas| Esparfiol Fisico Papel
por dicho comité y seguimiento a
COmpromisos
Documento en el cual se registra la Informacion Oficina Compras Subdirector Administrativo
informacion correpondiente al desarrollo Disponible Archivo Gestion
del Comité, las intervenciones de los parcialmente Archivo Central
ACTAS COMPRAS Acta Comité de Compras |Participantes, las deciciones tomadas| Esparfiol Fisico Papel
por dicho comité y seguimiento a
COmpromisos
Acta Comité Conciliacion|Documento en el cual se registra la Disponible  para|Oficina de Presupuesto Subdirector Financiero
Recaudo y Reconocimiento |informacion correpondiente al desarrollo ser solicitada Archivo Gestion
. del Comité, las intervenciones de los Archivo Central
ACTAS CONCILIACION RECAUDO Y participantes, las deciciones tomadas| Espafiol Fisico Papel
RECONOCIMIENTO por dicho comité y seguimiento a
COmpromisos
Acta Comité Convivencia|Documento en el cual se registra la Informacion Talento Humano Jefe de Talento Humano
Laboral informacion correpondiente al desarrollo Disponible en|Archivo Gestion
del Comité, las intervenciones de los términos de ley  [Archivo Central
ACTAS CONVIVENCIA LABORAL participantes, las deciciones tomadas| Espafiol Eisico Papel
por dicho comité y seguimiento a
COMpromisos
Acta Comité de|Documento en el cual se registra la Disponible  para|Oficina de Presupuesto Subdirector Financiero
Conciliacién informacion correpondiente al desarrollo ser solicitada Archivo Gestion
del Comité, las intervenciones de los Archivo Central
ACTAS CONCILIACION participantes, las deciciones tomadas| Espafiol Fisico Papel
por dicho comité y seguimiento a
COMpromisos
Acta Comité de|Documento en el cual se registra la Disponible  para|Oficina Juridica Jefe Oficina Juridica
Contratacion informacion correpondiente al desarrollo ser solicitada Archivo  Gestion  Archivo
del Comité, las intervenciones de los Central
ACTAS CONTRATACION participantes, las deciciones tomadas| Espafiol Fisico Papel
por dicho comité y seguimiento a
compromisos
Acta Comité COPASST Documento en el cual se registra la Informacion Talento Humano Jefe de Talento Humano
informacion correpondiente al desarrollo Disponible en|Archivo Gestion
del Comité, las intervenciones de los términos de ley  [Archivo Central
ACTAS COPASST participantes, las deciciones tomadas| Espafiol Fisico Papel

por dicho comité y seguimiento a
compromisos




Acta Comité de Etica

Documento en el cual se registra la
informacion correpondiente al desarrollo
del Comité, las intervenciones de los

Informacion
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en
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Archivo Gestion
Archivo Central
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ACTAS DE ETICA participantes, las deciciones tomadas| Esparfiol Fisico Papel
por dicho comité y seguimiento a
COmpromisos
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Acta Comité Farmacia y|Documento en el cual se registra la Informacion Subdireccién Cientifica Nivel|Subdirector Cientifico Nivel 2
Terapeutica informacion correpondiente al desarrollo Disponible en|2
del Comité, las intervenciones de los términos de ley  [Archivo Gestion
ACTAS DE FARMACIA Y TERAPEUTI( participantes, las deciciones tomadas| Espafiol Fisico Papel Archivo Central
por dicho comité y seguimiento a
compromisos
Acta Comité Historia| Documento en el cual se registra la Informacion Subdireccién Cientifica Subdirector Cientifico
Clinica informacion correpondiente al desarrollo Disponible en|Archivo Gestién
del Comité, las intervenciones de los términos de ley  [Archivo Central
ACTAS DE HISTORIA CLINICA participantes, las deciciones tomadas| Espafiol Fisico Papel
por dicho comité y seguimiento a
compromisos
Acta Comité de Infecciones |Documento en el cual se registra la Informacion Subdireccion Cientifica Nivel|Subdirector Cientifico Nivel 2
informacién correpondiente al desarrollo Disponible en|2
del Comité, las intervenciones de los términos de ley  |Archivo Gestion
ACTAS DE INFECCIONES participantes, las deciciones tomadas| Espafiol Fisico Papel Archivo Central
por dicho comité y seguimiento a
compromisos
Acta Comité de Vigilancia|Documento en el cual se registra la Informacion Subdireccion Cientifica Nivel|Subdirector Cientifico Nivel 1
Epidemiologica informacién correpondiente al desarrollo Disponible en|1l
del Comité, las intervenciones de los términos de ley  |Archivo Gestion
ACTAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLO( participantes, las deciciones tomadas| Espafiol Fisico Papel Archivo Central
por dicho comité y seguimiento a
compromisos
Acta Eliminacién|Documento en el cual se registra la Disponible  para|Gestién Documental Subdirector Administrativo
Documental informacion correpondiente al desarrollo ser solicitada Archivo Gestion
del Comité, las intervenciones de los Archivo Central
ACTAS ELIMINACION DOCUMENTAL participantes, las deciciones tomadas| Esparfiol Fisico Papel
por dicho comité y seguimiento a
COmpromisos
Documento en el cual se registra la Disponible  para|Gestién Ambiental Subdirector Administrativo
informacién correpondiente al desarrollo ser solicitada Archivo Gestion
del Comité, las intervenciones de los Archivo Central
ACTAS GAGAS Acta Comité GAGAS participantes, las deciciones tomadas| Espafiol Fisico Papel

por dicho comité y seguimiento a
Compromisos

infiormacion 'y




Acta Comité de Gerencia

Documento en el cual se registra la
informacion correpondiente al desarrollo
del Comité, las intervenciones de los

Disponible
ser solicitada

para

Gerencia
Archivo Gestion
Archivo Central

Planeacion Institucional

ACTAS GERENCIA participantes, las deciciones tomadas| Esparfiol Fisico Papel
por dicho comité y seguimiento a
COmpromisos
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ser solicitada
Documento en el cual se registra la Disponible  para|Gestién del Riesgo Subdirector Nivel 1
informacion correpondiente al desarrollo ser solicitada Archivo Gestion
del Comité, las intervenciones de los Archivo Central
ACTAS IAMI Acta Comité IAMI participantes, las deciciones tomadas| Espafiol Fisico Papel
por dicho comité y seguimiento a
compromisos
INSTITUCIONAL DE Acta Comité Institucional|Documento en el cual se registra la Informacion Trabajo Social Trabajadora Social
ATENCION A VICTIMAS DE |de Atencién a Victimas de|informacién correpondiente al desarrollo Disponible en|Archivo Gestién
VIOLENCIA SEXUAL Violencia Sexual del Comité, las intervenciones de los términos de ley  [Archivo Central
ACTAS participantes, las deciciones tomadas| Espafiol Fisico Papel
por dicho comité y seguimiento a
compromisos
INSTITUCIONAL DE Acta Comité Coordinador|Documento en el cual se registra la Disponible  para|Control Interno Oficina Asesora de Control Interno
COORDINACION DE de Control intenro informacion correpondiente al desarrollo ser solicitada Archivo Gestion
CONTROL INTERNO del Comité, las intervenciones de los Archivo Central
ACTAS participantes, las deciciones tomadas| Espafiol Fisico Papel
por dicho comité y seguimiento a
compromisos
INSTITUCIONAL DE Acta Comité Institucional|Documento en el cual se registra la Disponible  para|Planeacion Oficina Asesora de Planeacion
GESTION Y DESEMPENO de Gestion y Desempefio |informacién correpondiente al desarrollo ser solicitada Archivo Gestion
del Comité, las intervenciones de los Archivo Central
ACTAS participantes, las deciciones tomadas| Espafiol Fisico Papel
por dicho comité y seguimiento a
compromisos
Documento administrativo que contiene Disponible  para|Gerencia Gerencia
_— valores histéricos y muestran decisiones L . ser solicitada Archivo Gestion
ACTAS JUNTA DIRECTIVA Acta Junta Directiva relevantes que guian el destino del Espafiol Fisico Papel Archivo Central
Hospital
ACTAS DE OBRA Acta General de Comité Documento en el cual se registra la| Espafiol Fisico Papel [Disponible para|Subdireccién Administrativa |Subdireccién Administrativa
SOSTENIBILIDAD Documento en el cual se registra la Disponible  para|Subdireccién Financiera Subdireccién Financiera
CONTABLE Y FINANCIERA informacion correpondiente al desarrollo ser solicitada Archivo Gestion
del Comité, las intervenciones de los Archivo Central
ACTAS Acta General de Comité  |participantes, las deciciones tomadas| Espafiol Fisico Papel

por dicho comité y seguimiento a
Compromisos




SEGURIDAD DEL PACIENTE

Documento en el cual se registra la
informacion correpondiente al desarrollo
del Comité, las intervenciones de los

Disponible
ser solicitada

para

Ofiicna Seguridad del
Paciente
Archivo Gestion

Jefe de Calidad

ACTAS Acta General de Comité participantes, las deciciones tomadas| Esparfiol Fisico Papel Archivo Central
por dicho comité y seguimiento a
COmpromisos
PROMOCION DE LA SALUD Documento en el cual se registra la Disponible  para|Gestién del Riesgo Subdireccién Nivel 1
Y PREVENCION DE LA informacion correpondiente al desarrollo ser solicitada Archivo Gestion
ENFERMEDAD del Comité, las intervenciones de los Archivo Central
ACTAS Acta General de Comité participantes, las deciciones tomadas| Esparfiol Fisico Papel
por dicho comité y seguimiento a
COmpromisos
REFERENCIA Y CONTRA Documento en el cual se registra la Disponible  para|Referenciay Subdireccién Nivel 2
RREFERENCIA informacion correpondiente al desarrollo ser solicitada Contrarreferencia
del Comité, las intervenciones de los Archivo Gestion
ACTAS Acta General de Comité participantes, las deciciones tomadas| Espafiol Fisico Papel Archivo Central
por dicho comité y seguimiento a
COmpromisos
TECNICO CIENTIFICO Documento en el cual se registra la Disponible  para|Subdirector Cientifico Subdirector Cientifico
informacion correpondiente al desarrollo ser solicitada Archivo Gestion
del Comité, las intervenciones de los Archivo Central
ACTAS Acta General de Comité  |participantes, las deciciones tomadas| Espafiol Fisico Papel
por dicho comité y seguimiento a
COMpromisos
URGENCIAS Documento en el cual se registra la Disponible  para|Coordinador de Urgencias  |Subdireccion Nivel 2
informacion correpondiente al desarrollo ser solicitada Archivo Gestion
del Comité, las intervenciones de los Archivo Central
ACTAS Acta General de Comité  |participantes, las deciciones tomadas| Espafiol Fisico Papel
por dicho comité y seguimiento a
COMpromisos
CONCILIACION CON Documento en el cual se registra la Disponible  para|Auditor Cuentas Medicas Subdirector Financiero
ENTIDADES informacion correpondiente al desarrollo ser solicitada Archivo Gestion
CONTRATANTES del Comité, las intervenciones de los Archivo Central
ACTAS Acta General de Comité  |participantes, las deciciones tomadas| Espafiol Fisico Papel
por dicho comité y seguimiento a
compromisos
CIRCULAR Documento administrativo que apoya la Disponible  para|Subdireccion Administrativa, |Subdireccion Administrativa,
gestioén Institucional. ser solicitada Subdireccién Cientifica, Subdireccién Cientifica,
L . N . Subdireccién Administrativa, |Subdireccion Administrativa, Talento
ACTOS ADMINISTRATIVOS Comunicacion Oficial Espafiol Fisico Papel Talento Humano Humano
RESOLUCIONES Documentos que contienen decisiones Disponible  para|De acuerdo al Proceso que |De acuerdo al Proceso que requiera
de gran importancia, tomadas por la ser solicitada requiera el acto el acto administrativo
o, Gerencia para orientar tanto la gestién N . administrativo
ACTOS ADMINISTRATIVOS Resolucion asistencial como la administrativa de la Espafiol Fisico Papel

institucion, de tipo vinculante.




ACUERDO JUNTA Documentos administrativos con un alto Disponible  para|Gerencia Gerencia
ACUERDO DIRECTIVA Acuerdo Junta Directiva valor legal e histérico para la| Espafiol Fisico Papel [ser solicitada Archivo Gestion
administracion de la Institucion. Archivo Central
PRESUPUESTAL Documento donde se asigna los Disponible  para|Presupuesto Subdirector Financiero
ACUERDO Acuerdo Presupuestal recursos financieros para la vigencia| Espafiol Fisico Papel [ser solicitada Archivo Gestion
fiscal Archivo Central
APORTES PATRONALES Registro de Asignaciéon de|Documento que establece la asignacion Disponible  para|Talento Humano Jefe de Talento Humano
Aportes de recuersos por el Ministerio de ser solicitada Archivo Gestion
APORTES PATRONALES Protecciéon en Salud como recursos de Espafiol Fisico Papel Archivo Central
Aportes Patronales en la vigencia fiscal
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) categoria de la informacion disponible para
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ser solicitada
BASE DE DATOS Digital Informacién relacionada con usuarios Disponible  solo|Sistemas Subdirector Administrativo
~ . . |para las areas
BASE DE DATOS Espafiol Magnetico Magnetico autorizadas
DISPONIBILIDAD Certificado  Disponibilidad|Documento administrativo de Disponible  para|Presupuesto Sudireccion Financiera
CERTIFICADO PRESUPUESTAL Presupuestal certificados de la  disponibilidad| Espafiol Fisico Papel [ser solicitada Archivo Gestion
presupuestal. Archivo Central
ENVIADAS Comunicaciones Oficiales [Contiene las comunicaciones que son Informacion Gestién Documental Subdireccién Administrativa
Enviadas radicadas por las partes interesadas en . Disponible  solo|Archivo Gestion
COMUNICACIONES a entidad E fiol Fisico - P | I £
spafio ) apel para las éareas
OFICIALES Magnetico autorizadas
RECIBIDAS Comunicaciones Oficiales |Contiene las comunicaciones que son Informacién Gesti6n Documentall Subdireccién Administrativa
COMUNICACIONES Recibidas gnV|adas por la entidad a las partes i Fisico - Disponible ) solo[Archivo Gestién
interesadas Espafiol . Papel |para las areas
OFICIALES Magnetico autorizadas
CONCILIACIONES Actas de Concilicion con|Contiene las conciliaciones internas Informacion Tesoreria Sudireccion Financiera
BANCARIAS entidades Financieras realizada con los extractos bancarios Disponible  solo|Archivo Gestion
CONCILIACIONES - . . .
Espafiol fisico Papel |para las areas|Archivo Central
BANCARIAS autorizadas
JURIDICO Comunicacion Interna Comunicacién sobre temas vinculados a Disponible  para|Juridica Jefe Oficina Juridica
CONCEPTO las lineas de accion del grupo Espafiol fisico Papel [ser solicitada Archivo Gestion
TECNICO Comunicacion Interna Comunicacién sobre temas vinculados a Disponible para|Oficinas Asesoras Oficinas Asesoras
CONCEPTO las lineas de accion del grupo Espafiol fisico Papel [ser solicitada Archivo Gestion
ARRENDAMIENTO Nombre del Tercero Documento que contine toda la etapa Informacion Oficina Juridica Jefe Oficina Juridica
precontractual - contractual - post- L - Publicada Pagina|Archivo Gestién
CONTRATO contractual Espafiol fisico Papel Web de la|Archivo Central
Entidad
COMODATO Nombre del Tercero Documento que contine toda la etapa Informacion Oficina Juridica Jefe Oficina Juridica
precontractual - contractual - post- L - Publicada Pagina|Archivo Gestién
CONTRATO contractual Espafiol fisico Papel Web de la|Archivo Central

Entidad




CONTRATO

Nombre del Tercero

Documento que contine toda
precontractual - contractual
contractual

etapa
post-

Espafiol

fisico

Papel

Informacion
Publicada Pagina
Web de la|
Entidad

Subdirecciéon Administrativa

Archivo Gestion
Archivo Central

CONTRATO

Nombre del Tercero

Documento que contine toda
precontractual - contractual
contractual

etapa
post-

Espafiol

fisico

Papel

Informacion
Publicada Pagina
Web de la|
Entidad

Oficina Juridica
Archivo Gestion
Archivo Central

CONTRATO

CONVENIO DOCENCIAY

Documento que contine toda
precontractual - contractual
contractual

etapa
post-

Espafiol

fisico

Papel

Informacion
Publicada Pagina
Web de la|
Entidad

Oficina Convenio Docencia

Servicio
Archivo Gestion
Archivo Central

CONTRATO

Nombre del Tercero
INTERADMINISTRATIVO

Documento que contine toda
precontractual - contractual
contractual

etapa
post-

Espafiol

fisico

Papel

Informacion
Publicada Pagina
Web de la|
Entidad

Oficina Juridica
Archivo Gestion
Archivo Central

CONTRATO

CONVENIO DE ASOCIACION [Nombre del Tercero

Documento que contine toda
precontractual - contractual
contractual

etapa
post-

Espafiol

fisico

Papel

Informacion
Publicada Pagina
Web de la|
Entidad

Oficina Juridica
Archivo Gestion
Archivo Central

CONTRATO

CONSULTORIA Nombre del Tercero

Documento que contine toda
precontractual - contractual
contractual

etapa
post-

Espafiol

fisico

Papel

Informacion
Publicada Pagina
Web de la|
Entidad

Oficina Juridica
Archivo Gestion
Archivo Central

CONTRATO

EMPRESA PROMOTORA DE |Nombre del Tercero

Documento que contine toda
precontractual - contractual
contractual

etapa
post-

Espafiol

fisico

Papel

Informacion
Publicada Pagina
Web de la
Entidad

Oficina Juridica
Archivo Gestion
Archivo Central

CONTRATO

MANTENIMIENTO Nombre del Tercero

Documento que contine toda
precontractual - contractual
contractual

etapa
post-

Espafiol

fisico

Papel

Informacion
Publicada Pagina
Web de la
Entidad

Oficina Juridica
Archivo Gestion
Archivo Central

CONTRATO

Nombre del Tercero

Documento que contine toda
precontractual - contractual
contractual

etapa
post-

Espafiol

fisico

Papel

Informacion
Publicada Pagina
Web de la
Entidad

Oficina Juridica
Archivo Gestion
Archivo Central

CONTRATO

PRESTACION DE Nombre del Tercero

Documento que contine toda
precontractual - contractual
contractual

etapa
post-

Espafiol

fisico

Papel

Informacion
Publicada Pagina
Web de la
Entidad

Oficina Juridica
Archivo Gestion
Archivo Central

CONTRATO

SUMINISTROS Nombre del Tercero

Documento que contine toda
precontractual - contractual
contractual

etapa
post-

Espafiol

fisico

Papel

Informacion
Publicada Pagina
Web de la
Entidad

Oficina Juridica
Archivo Gestion
Archivo Central

CONTRATO

Nombre del Tercero

Documento que contine toda
precontractual - contractual
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post-
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fisico
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Informacion
Publicada Pagina
Web de la
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Oficina Juridica
Archivo Gestion
Archivo Central

CONTRATO

TRANSACCION Nombre del Tercero

Documento que contine toda
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TERCEROS

Nombre del Tercero

Documento que contine toda la etapa

Informacion

Oficina Juridica

Jefe Oficina Juridica

CONTRATO precontractual - contractual - post- Espafiol fisi papel Publicada Pagina|Archivo Gestion
contractual Spano Isico apel  web de la|Archivo Central
Entidad
Infi i6
INFORMES INFORMES INTERNOS DE Informes solictados por entidades, - » n orm.acmn Oficina de Planeacion L, L
. Informe de Avances L, Espafiol Fisico Papel |disponible para Planeacién Institucional
INSTITUCIONALES GESTION avances de gestion .
ser solicitada
Informacién Oficina de Planeacion
INFORMES INFORMES Informe a entes de control Informes solictados por entidades en Espafiol Fisico Papel |disponible para |Control Interno Jefe Planeacion Institucional
INSTITUCIONALES cumplimiento de sus funciones P P P L P Jefe Control Interno
ser solicitada
INFORME A ENTES DE o B Respu-:izsta a solicitudes reaIizadfas Por ) B In.form.acién Oficina de Planeacién Jefe Planeacién Institucional
INFORMES Comunicacién Oficial las entidades de IVC, en cumplimiento | Espafiol Fisico Papel |disponible para |Control Interno
CONTROL ) L Jefe Control Interno
de sus funciones ser solicitada
INFORME A ORGANISMOS Inf L, R del del si d Disponivle  para|Oficina de Control Interno Jefe Oficina de Control Interno
DEL ESTADO nformacién eporte de los avances del Sistema de i N se solicitada
INFORMES pormenorizada del Estado |Control Interno de la Entidad en un Espafiol Digiral
del Control Interno periodo de tiempo.
INFORME DE GESTION Comunicacion Oficial Se describe la gestién realizada por Informacion Oficina de Planeacion Jefe Oficina Asesora de Planeacion
INFORMES cada una de las unidades productoreas , £ Fol Fisi P | Publicada Pagina
conforme a la planeacion anual. Spano Isico apel lweb de la|
Entidad
INFORME A ORGANISMOS Informacion correspondiente a la Disponivle para|Oficina de Control Interno  [Jefe Oficina de Control Interno
DEL ESTADO verificacién del cumplimiento de las se solicitada
i ici i h .
INFORMES Informe Derecho de Autor disposiciones en.n.wa.tlerla de derecho de Espafiol Digiral
autor en la adquisicion y uso de
programas de computador de la
entidad.
PLAN DE MEJORAMIENTO |Plan de Mejoramiento Detalla las acciones establecidas por la Informacion Oficina de Control Interno Jefe Oficina de Control Interno
INSTITUCIONAL entidad frente a auditorias externas E Fol Fisi P | Publicada Pagina
PLAN spafio isico apel  |\wep de la
Entidad
PLANES DE MEJORA Plan de Mejoramiento Detalla las acciones establecidas por la Disponible  para|Oficina de Calidad Jefe de Calidad
PLAN entidad frente a auditorias de calidad Espafiol Fisico Papel [ser solicitada
PLAN DE ACCION POR Plan de Accién Procesos |Objetivos, actividades, acciones, Informacion Oficina de Planeacion Jefe Oficina Asesora de Planeacion
PLAN PROCESOS metas, tiempo de ejecucion, seguimiento Espafiol Fisi Panel Publicada Pagina
spafio isico apel  |\wep de la
Entidad
PROGRAMA ANUAL DE Programa para el[Objetivos, plan de auditoria, matriz de Disponible  para|Ofiicna de Calidad Jefe de Calidad
PROGRAMAS AUDITORIA DE CALIDAD Mejoramiento Continuo de|evaluacion Espafiol | Fisico /Digital Papel [ser solicitada
la Calidad
Instrumento de recuperacion de .
INVENTARIO DE inf io d ibe d Informacién
informacion que describe de manera - . ) L . . .
INVENTARIOS Inventario Documental q Espafiol Fisico Papel [disponible para [Gestién Documental Subgerencia Administrativa

TRANSFERENCIAS PRIMARIAS

exacta y precisa las serias y asuntos de
un fondo documental.

ser solicitada




INVENTARIOS

INVENTARIO DE ACTIVOS
FIJOS

Inventario Activos Fijos

Contiene los informacion de bienes que
la entidad ha adquirido para la
prestacion de los servicios de salud y la
distribucién de los mismos

Espafiol

Digital

Papel

Informacién
disponible para
ser solicitada

Activos Fijos

Subgerencia Administrativa
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